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	ПРЕЗЕНТАЦІЯ

НОВІ ЧЛЕНИ СПІЛКИ




	1826
Всеукраїнська громадська організація “Спілка сільських жінок України” (м. Зіньків, Полтавська область).

Захист прав та інтересів членів об’єднання.



	1827

Товариство з обмеженою відповідальністю “Рекламно-видавничий центр “СтильІнформПлюс” (м. Київ).

Поліграфія, видання імідж-довідників.



Шановні колеги!

Спілка підприємців малих, середніх і приватизованих підприємств України має можливість видавати підприємцям, власникам підприємств та керівникам підприємств-членам Спілки іменні посвідчення члена Спілки. Для отримання посвідчення необхідно подати до виконавчої дирекції Спілки заяву та 1 фотокартку. 

Пропонуємо також членам Спілки розмістити свою рекламу, інформацію про підприємство в Інформаційному бюлетені чи на нашому веб-сайті www.theunion.kiev.ua .

Тел. для довідок:   (44)  486-38-82,

E-mail:  office@smpu.kiev.ua
	ДО

20-річчя
З ДНЯ СТВОРЕННЯ 

СПІЛКИ ПІДПРИЄМЦІВ МАЛИХ, СЕРЕДНІХ І ПРИВАТИЗОВАНИХ ПІДПРИЄМСТВ УКРАЇНИ




В червні 2010р. виповнюється 20 років з дня створення Спілки підприємців малих, середніх і приватизованих підприємств України. 

14 червня 1990 року в м. Києві було проведено Установчу Конференцію Спілки малих підприємств Української РСР.

В роботі конференції взяли участь представники 85 підприємств, установ і організацій м. Києва та областей України. Головою конференції було обрано Ю.І. Єхануров - кандидата економічних наук, заступника начальника   Головкиївміськбуду     з     економічних 
                                         питань.

Конференція прийняла постанову про створення Спілки малих підприємств Української РСР (СМП УРСР), затвердила Статут Спілки, обрала Раду Спілки в кількості 11 чоловік. Головою Ради Спілки було обрано Ю.І.Єханурова, заступником голови Ради Спілки - Б.В. Якусевича (директор Інформаційно-економічного центру "Система" Головкиївміськбуду).

Головною метою Спілки було визначено сприяння послідовному становленню, розвитку і співробітництву малих підприємств, розширення сфери їх діяльності з поступовим перетворенням в розгалужену систему, органічно пов’язану з середніми та великими підприємствами для більш повного забезпечення суспільних потреб у послугах, товарах народного споживання та іншої продукції, усуненню монополії в їх виробництві.

Нижче ми публікуємо спогади одного з засновників Спілки Б.В. Якусевича (1941-2001) про створення об’єднання. Їх Борис Володимирович готував до 10-річчя Спілки, яке відзначалось в 2000 р.

Шляхом   розвитку
Малі підприємства... Це:

- стиль життя розвинутого суспільства, достаток та соціальна захищеність громадян;

- стратегія економічної політики високорозвинених країн;

- стимул для самовідданої праці;

- запорука успіху для забезпечення високого рівня життя;

- нові високоефективні технології, конкурентноспроможні товари та послуги;

- форма господарської діяльності в інтересах  людини, зокрема, і в інтересах суспільства та держави в цілому.

Вперше я зрозумів це в другій половині 80-х років, коли, працюючи в Київському тресті "Буддеталь" заступником керуючого трестом, перебував у відрядженні в Талліні. Підписавши договір про співробітництво з республіканським об’єднанням "Таллінбудкомплект", ми встановили тісні зв’язки з обміну досвідом з питань виробництва, нових технологій, управління та комплектації будівельних об’єктів. Мою увагу привернули малі підприємства, які на той час були створені у складі об’єднання  "Таллінбудкомплект". На моє прохання, генеральний директор об’єднання розповів про статус, переваги та стимули малих підприємств. 

Раніше, розповідав він, співробітники служби головного механіка та конструкторсько-технічного відділу об’єднання двічі на місяць отримували аванс і зарплату, не знаючи за що. Тепер ці служби мають окремі рахунки і отримують кошти згідно виконаних  конкретних робіт по підписаним угодам. Це угоди про впровадження нових технологій, економію енерго- та матеріальних ресурсів, підвищення продуктивності праці та якості виробів тощо. Було наведено, як приклад, окремі високі показники результатів їх діяльності. Мені було надано зразки установчих документів малих підприємств, які я передав Ю.І.Єханурову, керуючому трестом "Буддеталькомплект", і запропонував використати цей досвід в системі тресту. 
Мною також було запропоновано О.Т. Вернидубу створити мале підприємство. Він давно мріяв створити кооператив по будівництву висотних житлових будинків з монолітного керамзитобетону.

Працівниками тресту було відпрацьовано установчі документи для малих підприємств, які створювались при його підтримці.

Так в Україні  одними з перших з’явились малі підприємства "Моноліт" і "Ресурс".

"Ресурс" був націлений на переробку бетонних відходів та бракованих виробів з заводів  залізобетонних виробів, які вивозились на смітники. Тепер з цих відходів почали виготовляти бетонні стінові блоки, які користувались широким попитом у населення.

особливу роль в розвитку малих підприємств відіграло мале підприємство "Моноліт". тут були прискіпливо відпрацьовані всі етапи створення і діяльності підприємства: технологія будівництва, економічні розрахунки, правила прийому  (контракту) на роботу та стимули для працівників. Разом з О.Т. Вернидубом ми  виїхали в Вільнюс, де домовились про розробку креслень для оснастки, необхідної для будівництва будинків по новій для України технології. Там же було досягнуто домовленості про стажування на будівельному об’єкті  робітників та інженерно-технічних працівників.

Якщо для "Ресурса" не потрібна була особлива підготовка, то для "Моноліта" вона була вкрай необхідною. Завдяки цьому і результати діяльності "Моноліта" були вражаючими. Продуктивність праці, рентабельність виробництва, заробітна плата в 2,5 - 3 рази перевищували аналогічні показники інших будівельних організацій. Був запроваджений вахтовий метод. Орендовані механізми не простоювали жодної хвилини. Підприємство працювало в три зміни, включаючи вихідні дні.

Робітники знали вартість матеріалів, на будівельному майданчику був порядок. Це був в повній мірі тріумф нової форми господарювання. "Моноліт" став полігоном, школою створення малих підприємств, школою будівництва висотних житлових будинків із монолітного керамзитобетону. Підприємство відвідали сотні представників підприємств, установ, організацій, всіх тих, хто хотів створити власну справу, освоїти нову технологію будівництва.

Велику роль для поширення цього досвіду відіграли засоби масової інформації. Взагалі, в подальшому, до і після створення Спілки малих підприємств України, засоби масової інформації нам допомагали вирішувати питання реєстрації нових малих підприємств. Достатньо було статті в газеті, виступу по радіо, телебаченню, чи просто телефонного дзвінка кореспондента, щоб реєстрація здійснювалась без зволікання. Тоді засобів масової інформації боялись - була і діяла відповідальність державних службовців.

Згодом, перейшовши на посаду заступника начальника Головкиївміськбуду з економічних питань, Ю.І. Єхануров ініціював затвердження на колегії Главку типових установчих документів для малих підприємств. Одного дня він запропонував мені на базі підприємства "АСУстрой" та 2-х відділів інституту "Київоргбуд", підпорядкованих Головкиївміськбуду, створити нове підприємство для удосконалення і поєднання питань планування виробництва і поставки будівельних матеріалів на будівельні об’єкти Головкиївміськбуду. Мною було розроблено установчі документи Інформаційно-економічного центру "Система". Створений новий центр, окрім основної своєї статутної діяльності, почав проводити семінари з питань створення та організації діяльності малих підприємств, надавати консультації.

Ознайомившись на початку 1990 року з діяльністю  Спілки малих підприємств Радянського Союзу, я запропонував Ю.І. Єханурову створити Спілку малих підприємств України.

Маючи постійну справу з питаннями економіки, удосконалення господарської діяльності, підтримки нових форм господарювання, розуміючи необхідність створення громадської організації, Ю.І.Єхануров дав відповідні доручення щодо підготовки установчих документів Спілки малих підприємств України.

Центр "Система" став організатором проведення Установчої конференції, забезпечення участі в ній делегатів з областей.

14 червня 1990 року відбулася Установча конференція, яка затвердила Статут Спілки малих підприємств України, обрала Раду Спілки. Головою Ради Спілки було обрано Ю.І. Єханурова, заступником голови Ради Спілки – Б.В. Якусевича.

Почалася нова ера в діяльності малих підприємств України. Продовжувалось проведення семінарів, круглих столів, консультацій. Почалось створення при Спілці необхідних підрозділів - Міжнародного центру "Інтегро", Центру розвитку підприємництва "Компас", газети "Біржа" та інших. В створене в 1992 році "коло друзів Спілки" ввійшли члени уряду України, Посли і радники Посольств багатьох зарубіжних країн.

Розпочалась діяльність Спілки по налагоджуванню ділових зв’язків з зарубіжними фірмами.

Міністерство закордонних справ України, в особі заступника Міністра М.П.Макаревича, підтримало діяльність Спілки, без перешкод оформляючи закордонні паспорти для членів делегацій, поїздки яких організовували Спілка та центр «Інтегро».

В грудні 1991 року в Будапешті відбулась Угорсько-Українська ділова зустріч, в якій взяли участь 52 українських учасники. На моє прохання в цій зустрічі взяв участь та виступив з доповіддю Міністр зовнішніх економічних зв’язків України В.Кравченко. Зустріч зробила певний внесок в розвиток угорсько-українського співробітництва.

Починаючи з 1991 року, традиційними стали щоквартальні міжнародні економічні форуми, ділові зустрічі, які організовували Спілка та центр «Інтегро». В них взяли участь понад 14 000 учасників-представників підприємств України та зарубіжних країн. Були організовані понад 40 поїздок делегацій в зарубіжні країни – Австрію, Болгарію, Словаччину, Польщу, Китай, Угорщину, Хорватію, Німеччину, Італію, Туреччину. Проведено Баварсько-українську ділову зустріч в Мюнхені, Італо-українську ділову зустріч в Вероні, Хорватсько-українську в  Загребі.

Завдяки діяльності підрозділів і виконавчої дирекції Спілки, ряди Спілки множились. Спілка перетворилась в Спілку підприємців малих, середніх і приватизованих підприємств України. Вона ввійшла в довідник міжнародного центру «UNCTAD/WTO»,  в якому представлені провідні міністерства, громадські організації промисловців і підприємців, ТПП 186 країн світу, регіональні організації Африки, Америки, Азії та Європи, міжнародні організації.

Про діяльність Спілки, її виконавчої дирекції, про діяльність підрозділів Спілки та її членів можна багато розповідати. Факт постійного зростання кількості членів Спілки свідчить сам за себе. Спілка живе, діє, розвивається.

Без сумніву можу стверджувати – в повсякденній самовідданій роботі, без комфортного офісу та престижних автомобілів фахівцями Спілки проводилась і проводиться робота, яка заслуговує високої оцінки.

Оглядаючись на пройдений шлях, на участь Спілки в опрацюванні перших, достатньо сприятливих в порівнянні з нині діючими, законодавчих актів, підтримку підприємств в їх діяльності, постійний оптимізм і надію, хочеться в день ювілею побажати: щасти тобі Спілко, нехай щастить вам, дорогі  члени  Спілки. Велике спасибі вам за довіру, надію і  співпрацю.

Б.В.Якусевич
	СПІЛКА

ТА ОРГАНИ

ДЕРЖАВНОЇ 

ВЛАДИ

ПРОТЯГОМ ДРУГОЇ ПОЛОВИНИ    БЕРЕЗНЯ   2010р. – ПЕРШОЇ ПОЛОВИНИ КВІТНЯ  2010Р. СПІЛКОЮ ТА ЗА БЕЗПОСЕРЕДНЬОЮ УЧАСТЮ ЇЇ ПРЕДСТАВНИКІВ ПРОВЕДЕНО ЗАХОДИ, СПРЯМОВАНІ НА ВИРІШЕННЯ ПИТАНЬ, ПОВ’ЯЗАНИХ З ПІДТРИМКОЮ І РОЗВИТКОМ МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА В УКРАЇНІ:


· 16 березня 2010р. – засідання круглого столу на тему: “Проблематика дозвільної системи в м. Києві”.  Мета проведення: обговорення  проблем, що потребують вирішення в ході  реалізації Закону України “Про дозвільну систему  у сфері господарської діяльності” з урахуванням змін, внесених Законом України № 1869-VI від 11.02.2010р. В засіданні круглого столу взяли участь адміністратори районних дозвільних центрів м. Києва, заступники голів районних у м. Києві державних адміністрацій, представники Держкомпідприємства України, представники Київської міської державної адміністрації (КМДА), представники Головного управління з питань регуляторної політики та підприємництва, підприємці, ЗМІ, в тому числі в.о. президента Спілки В.М.Биковець, член Ради Спілки, начальник Головного управління з питань регуляторної політики та підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) М.Ю. Поворозник.
·  18 березня 2010р. (Державний комітет України з питань регуляторної політики та підприємництва) – засідання круглого столу на тему: “Соціальна відповідальність малого та середнього бізнесу. Розробка “Дорожньої карти”. В засіданні круглого столу взяли участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець, члени Спілки: фізична особа-підприємець І.І.Губерніков, фізична особа-підприємець С.В.Ходун, О.І.Тимошенко (Європейський  університет). 
· 19 березня 2010р. (Верховна Рада України) – конференцію на тему: “Нові можливості бізнес-асоціацій у глобальному світі”. Учасники конференції, заслухавши та обговоривши питання про стан, перспективи та нові інструменти проведення діалогу та консультацій між органами державної влади і бізнес-асоціаціями з нагальних питань економічно-соціального розвитку, торгівлі та соціальної відповідальності бізнесу в умовах глобального світу та нових можливостей, народжених членством України у Світовій організації торгівлі (СОТ) та перемовах про створення Зони вільної торгівлі з ЄС (ЗВТ+), відзначили, що з метою забезпечення сталого зростання добробуту населення, росту національної економіки і перспектив європейського вибору України, активізація та вдосконалення процесів публічного консультування стають нагальним інструментом вдосконалення як інституцій та практики державного регулювання, так і бізнес-спільноти, що в результаті дозволить скоротити адміністративний тиск та корупцію, покращити бізнес- та інвестиційний клімат, запровадити сучасні механізми державно-приватного партнерства. Одними з ключових перешкод у розвитку національного бізнесу на сьогодні є проблеми адміністративних прийомів керування, що запроваджуються органами державної влади всіх рівнів, звуження економічних свобод та високий рівень корупції, наявність невирішених протягом незалежності країни проблем в сфері технічного регулювання, харчової безпеки та державних закупівель. Вирішення проблем та подолання адміністративних перешкод є необхідним для цивілізаційного розвитку в європейському напрямку, що можливо шляхом приведення національного законодавства у відповідність з зобов’язаннями, що були взяті при приєднанні України до Світової організації торгівлі у 2008 році та активного започаткування практики належного виконання законодавства органами державної влади. Європейський та світовий досвід доводить про необхідність залучення до процесів вироблення регуляторних норм та їх адаптації широкого загалу бізнес-асоціацій, що потребує в Україні активізації та вдосконалення процесів публічного консультування. Нові інструменти, що надаються бізнес-асоціаціям нормами СОТ та ЗВТ+, в свою чергу вимагають від бізнес-асоціацій, які є природним партнером влади в економічно-соціальному діалозі – підвищення професіоналізму та розбудови спроможності бути партнером у робочих режимах вироблення, обговоренні та реалізації державних політик.  Рівень інформованості громадськості про хід дотримання Україною вимог СОТ, норм угоди про ЗВТ+, що планується та в цілому правил та норм ЄС, про можливості та виклики глобального світу та системи вільної глобальної торгівлі, залишаються обмеженими, що також становить серйозну проблему на шляху розвитку. З метою використання потенціалу членства України в СОТ, для забезпечення ефективної участі країни у ефективному функціонуванні багатосторонньої торговельної системи, учасники конференції прийняли відповідні рекомендації. В роботі конференції взяв участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  22 березня 2010р. (Міністерство праці та соціальної політики України) – засідання робочої групи правління Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття з питання опрацювання проекту змін до Статуту Фонду та Регламенту засідань правління Фонду. В засіданні робочої групи взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  22 березня 2010р. (Міністерство праці та соціальної політики України) – засідання робочої групи правління Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття щодо розширення повноважень інспекції виконавчої дирекції Фонду щодо контролю за додержанням законодавства про зайнятість населення. В засіданні робочої групи взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.  
·  25 березня, 15 квітня 2010р. – засідання конкурсного комітету по розгляду пропозицій на перевезення пасажирів автомобільним транспортом. В засіданнях комітету взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  25-26 березня 2010р. – міжнародну конференцію на тему: “Відносини Європейський Союз – Україна: роль громадянського суспільства. Зміни у промисловості та економічна криза в Україні”. В конференції взяли участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець, члени Ради Спілки: президент Асоціації пекарів та кондитерів України Н.П. Погосян, голова Спілки підприємців Вінницької області,  директор ТОВ “Фірма  “Радіо” О.В. Трачук.
·  29 березня 2010р. (Верховна Рада України) – засідання круглого столу на тему: “Покращення бізнес-клімату шляхом удосконалення законодавства у сфері дозвільної системи та ліцензування”. В засіданні взяли участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець, члени Ради Спілки:  Голова Федерації профспілок працівників кооперації та інших форм підприємництва України Н.Д.Кожевіна, голова Одеської обласної організації роботодавців півдня України Ю.М.Борщенко.
·  30 березня 2010р. (Міністерство праці та соціальної  політики України) – засідання спільної робочої Комісії повноважних представників Сторін власників та профспілок з ведення переговорів з підготовки пропозицій щодо встановлення розміру мінімальної заробітної плати на 2011 рік. В засіданні взяв участь віце-президент Спілки, голова правління АТ “Центр “Ініціатива’90” Ю.М. Лозовський.
·  01 квітня 2010р. (Міністерство економіки України) – робочу нараду під головуванням Міністра економіки України В.П.Цушка з обговорення питання заміни окремих видів ліцензування діяльності малого і середнього бізнесу страхуванням. В нараді взяв участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
· 01 квітня 2010р. (Державна інспекція з контролю якості лікарських засобів Міністерства охорони здоров’я України) – спільну нараду представників регуляторних органів, фармацевтичних асоціацій та суб’єктів підприємницької діяльності з обговорення постанов КМУ від 01.03.2010р. № 261 “Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 14 вересня 2005р. № 902” та від 03.02.2010р. № 260 “Деякі питання державного контролю якості лікарських засобів”. В нараді взяли участь член Ради Спілки, генеральний директор ТОВ “МКД - консалтинг” М.В.Празян,  член Спілки, фізична особа-підприємець, голова громадської організації “Миколаївська обласна фармацевтична асоціація” О.Є.Пруднікова.

· 06 квітня 2010р. – засідання групи повноважних представників Сторони власників, які об’єдналися для ведення  переговорів щодо укладення Генеральної угоди між Кабінетом Міністрів України, спільним представницьким органом сторони роботодавців на національному рівні та всеукраїнськими профспілками і профоб’єднаннями на новий строк і здійснення контролю за її виконанням. В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  06 квітня 2010р. – засідання спільної робочої комісії повноважних представників Сторін власників і профспілок для ведення колективних переговорів з підготовки проекту Генеральної угоди на новий строк. На засіданні обговорено питання: 

- про секретаріат спільної робочої комісії Сторін власників та профспілок;

- про проект Регламенту спільної робочої комісії повноважних представників Сторін власників і профспілок для ведення колективних переговорів з підготовки проекту Генеральної угоди на новий строк;

- про термін дії Генеральної угоди на новий строк;

- про структуру Генеральної угоди на новий строк;

- про формування робочих груп з розробки розділів Генеральної угоди на новий строк;

- про проект Генеральної угоди на новий строк;

- про дату та порядок денний наступного засідання спільної робочої комісії повноважних представників Сторін власників і профспілок.

В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  09 квітня 2010р. (Міністерство праці та соціальної політики України) – засідання Комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. На засіданні розглянуто питання: 

- про стан  погашення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, в установах, організаціях;

- про стан виконання центральними та місцевими органами виконавчої влади рішень, прийнятих на засіданнях Комісії 23 жовтня та 22 грудня 2009 року.

В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о.президента Спілки В.М.Биковець.
·  12 квітня 2010р. – пленарне засідання Національної тристоронньої соціально-економічної ради при Президентові України. На засіданні розглянуто питання:

- про основні економічні та соціальні аспекти проекту Державного бюджету України на 2010 рік і положення проекту Декларації цілей та завдань бюджету на 2011 рік (Бюджетної декларації);

- про стан виконання спільного Плану антикризових заходів на 2009 рік та пропозиції щодо актуалізації у 2010 році Плану заходів із подолання наслідків фінансово-економічної кризи, забезпечення функціонування вітчизняного виробництва та життєвих потреб громадян на 2010-2012 роки;

- про внесення змін до Положення про Національну тристоронню соціально-економічну раду, затвердженого Указом Президента України від 29 грудня 2005р. № 1871 (зі змінами, внесеними Указом Президента України від 18 листопада 2008р. № 1050);

- про підсумки спільного семінару НТСЕР-ЄЕСК “Відносини Україна – ЄС: роль громадянського суспільства” та подальші кроки щодо співробітництва Національної ради з Європейським економічним і соціальним комітетом;

- про стан виконання рішень Національної ради від 15 грудня 2009 року.

В засіданні взяли участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець, члени Ради Спілки: голова  Спілки підприємців Житомирщини Ю.В.Водерацький, президент Асоціації приватних пекарів та кондитерів України Н.П.Погосян.

· 13 квітня 2010р. (Державний комітет України з питань регуляторної політики та підприємництва) – нараду щодо обговорення та узгодження проекту Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо впорядкування оплати праці)”. В нараді взяла участь член Спілки Н.П.Касянчук (ЗАТ “Укрпиво”).
·  13 квітня 2010р. (Київська міська державна адміністрація) – робочу нараду під головуванням заступника голови Київської міської державної адміністрації Д.Я.Баса з обговорення питань щодо надання інформації з відповідної тематики до Програми економічних реформ. В нараді взяли участь в.о. президента Спілка В.М.Биковець, член Ради Спілки, начальник Головного управління з питань регуляторної політики та підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) М.Ю. Поворозник.
·  14 квітня 2010р. (Міністерство праці та соціальної політики України) – спільні з профспілками засідання робочих груп з підготовки тексту розділів “Заключні положення” та “Загальні положення” проекту Генеральної угоди на новий строк. В засіданнях взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
Шановні  колеги!


Якщо Вас цікавить більш детальна інформація щодо проведених заходів чи інформаційні матеріали з зазначених питань, Ви можете ознайомитись з ними в виконавчій дирекції Спілки.  Довідки  за тел. (44) 486-38-82.
	ЩО

ЗРОБЛЕНО?

В ДРУГІЙ ПОЛОВИНІ   БЕРЕЗНЯ  2010р. – ПЕРШІЙ ПОЛОВИНІ  КВІТНЯ  2010р. СПІЛКОЮ, ВИКОНАВЧОЮ ДИРЕКЦІЄЮ СПІЛКИ ТА ЗА УЧАСТЮ ЇЇ ПРЕДСТАВНИКІВ ПРОВЕДЕНО:




·  17 березня 2010р. – засідання Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні. В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  18 березня 2010р. – засідання робочої групи в рамках проекту GTZ з профілактики ВІЛ/СНІДу у Східній Європі. На засіданні розглянуто питання щодо розробки і випуску посібника для керівників підприємств, установ та організацій з профілактики ВІЛ/СНІДу на робочих місцях. В засіданні робочої групи взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку        денного       в.о.      президента       Спілки
  В.М.Биковець.

·  24 березня 2010р. – робочу зустріч представників всеукраїнських об’єднань організацій роботодавців та підприємців з представниками Європейського економічного і соціального комітету. В зустрічі взяв участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  26 березня 2010р. – Х Міжнародну науково-практичну конференцію на тему: “Конкурентоспроможність національної економіки”. В роботі конференції взяли участь: Почесний президент Спілки Ю.І.Єхануров, в.о. президента Спілки В.М.Биковець, віце-президент Спілки, голова правління АТ “Центр “Ініціатива’90” Ю.М. Лозовський,члени Ради Спілки: Радник Спілки, доктор економічних наук, професор З.С.Варналій, Радник Спілки, доктор економічних наук, професор Л.І.Воротіна.
·  30 березня 2010р. (м. Євпаторія) – круглий стіл на тему: “Роль і місце бізнес-асоціацій в системі підтримки і розвитку підприємництва”. Учасники круглого столу зазначили, що розвиток малого підприємництва залежить від багатьох чинників, в тому числі від діяльності численних об’єднань підприємців. Діяльність таких об’єднань – це конкретна підтримка і розвиток підприємництва як в цілому в Україні, так і в кожному окремо взятому регіоні. Дієвість такої підтримки вимірюється не тільки кількістю суб’єктів підприємництва,  а й тим, настільки вільно і прозоро вони можуть займатися підприємницькою діяльністю.
Об’єднані для спільного вирішення своїх повсякденних проблем, підприємці являють собою потужну продуктивну силу, спрямовану на реалізацію конкретних завдань. Об’єднання в спілки та асоціації – це, перш за все, реальна можливість взаємовигідної корпоративної співпраці однодумців та колег на чисто прагматичних засадах. Крім того, це – спільне вирішення багатьох проблем, з якими підприємець знаходиться один на один, а також унікальна можливість власними руками формувати сприятливі умови для підприємницької діяльності.

Якщо зусилля підприємців будуть об’єднані, значно більша ймовірність того, що до них прислухатимуться. Можливості бізнес-асоціацій у відстоюванні інтересів підприємців та підтримці їх діяльності є значно більшими, ніж можливості кожного окремо взятого  підприємця.

Разом з тим, претендуючи бути виразниками інтересів “третього класу”, деякі громадські об’єднання не завжди виправдовують сподівання підприємців. Формально нараховуючи певну кількість членів, окремі об’єднання, як правило, зосереджують свою діяльність в рамках центрального апарату (виконавча дирекція, рада, комітет), а регіональні представництва, відділення у них не створені або, якщо і створені, то не функціонують. Таким чином, такі об’єднання виконують в основному функції самопідтримки та самоорганізації їх керівництва.

Крім того, в багатьох випадках аморфність програм діяльності таких об’єднань призводить до того, що дії громадських об’єднань роз’єднані. В умовах нестабільної економічної і політичної ситуації, деякі з громадських об’єднань намагаються на різних рівнях активно впливати на хід тих подій, що їх цікавлять. Однак відсутність чітких програм, організаційного досвіду, недостатність ресурсів та громадянської підтримки, призводить до того, що такі об’єднання, проіснувавши нетривалий строк, припиняють свою діяльність. Як результат, небагато підприємницьких громадських організацій продовжують працювати в Україні і активно відстоювати інтереси суб’єктів підприємництва.

Ці та інші чинники говорять про те, що діяльність громадських об’єднань підприємців поки що ще не набула в Україні (і, в першу чергу, в регіонах) відповідного розвитку. Тут є багато об’єктивних причин: 

· недовіра самих підприємців та традиційно негативне їх ставлення до таких об’єднань;

· протистояння окремих місцевих органів;
· виключно слабкий взаємозв’язок підприємців, малих і середніх підприємств з інститутами політичної системи суспільства, що зумовлено, перш за все,  нерозвиненістю самої політичної сфери;
· відсутність у підприємців свідомої потреби у структурній інтеграції, ілюзії про можливість вижити поодинці у ринкових умовах;
· недостатність коштів на утримання таких структур;
· важкий тягар податкової політики тощо.
З метою вирішення перелічених проблемних питань, активізації діяльності  громадських об’єднань підприємців та їх впливу на покращення підприємницького середовища, учасники круглого столу рекомендували бізнес-асоціаціям: 

· активізувати роботу щодо участі своїх представників у формуванні та реалізації державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності;

· брати більш  активну участь в роботі консультативно-дорадчих органів (громадських рад), публічних заходах (конференції, громадські слухання, круглі столи, форуми тощо);

· в своїй діяльності більш широко використовувати різноманітні публічні заходи, ЗМІ, опитування, анкетування тощо;

· подавати до регуляторних органів пропозиції про необхідність підготовки проектів регуляторних актів,  а також про необхідність їх перегляду;
· у випадках, передбачених законодавством, брати активну участь у розробці проектів регуляторних актів;

· подавати зауваження та пропозиції щодо оприлюднених проектів регуляторних актів, брати участь у відкритих обговореннях питань, пов'язаних з регуляторною діяльністю;
· бути залученими регуляторними органами до підготовки аналізів регуляторного впливу, експертних висновків щодо регуляторного впливу та виконання заходів з відстеження результативності регуляторних актів;

· самостійно готувати  аналіз регуляторного впливу проектів регуляторних актів, розроблених регуляторними органами, відстежувати результативність регуляторних актів, подавати за наслідками цієї діяльності зауваження та пропозиції регуляторним органам або органами, які відповідно до законодавства на підставі аналізу звітів про відстеження результативності регуляторних актів приймають рішення про необхідність їх перегляду;
· одержувати від регуляторних органів у відповідь на звернення, подані у встановленому законом порядку, інформацію щодо їх регуляторної діяльності.


В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  31 березня 2010р. (Представництво Міжнародного валютного фонду в Україні) – зустріч представників об’єднань роботодавців і підприємців з постійним  представником Міжнародного валютного фонду (МВФ) в Україні Максом А. Альєром. Під час зустрічі обговорено питання співпраці між Україною і МВФ. В зустрічі взяв участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець.  
·  01 квітня 2010р. – засідання Президії Спільного представницького органу сторони роботодавців на національному рівні. В засіданні взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець. 
·  02 квітня 2010р. – підсумкову нараду зі студентами IV курсу факультету перекладачів Київського національного лінгвістичного університету, які з 15 березня 2010р. по 02 квітня 2010р. проходили перекладацьку практику в виконавчій дирекції Спілки. За час проходження практики студенти мали можливість ознайомитись з діяльністю Спілки, їм була також надана можливість здійснити письмові переклади інформаційних, довідкових матеріалів, листів, довідкової літератури з англійської мови на українську мову і навпаки.


Під час проходження практики студенти взяли участь в заходах з підготовки і проведення чергового засідання Ради Спілки підприємців малих, середніх і приватизованих підприємств України. Нараду провів в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  08 квітня 2010р. – засідання робочої групи з опрацювання проекту Закону України “Про організації роботодавців, їх об’єднання, права і гарантії їх діяльності”. В засіданні робочої групи взяв участь і виступив при обговоренні питань порядку денного в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  08 квітня 2010р. – урочисті заходи з нагоди Дня факультету економіки, менеджменту і права Київського національного торговельно-економічного університету (КНТЕУ). В заходах взяли участь і виступили перед присутніми в.о. президента Спілки В.М.Биковець, член Ради Спілки, ректор КНТЕУ А.А.Мазаракі.
·  12 квітня 2010р.  – робочу нараду членів Національної тристоронньої соціально-економічної ради від сторони роботодавців (НТСЕР). Під час наради обговорено основні показники та статті проекту Державного бюджету на 2010 рік, пропозиції Сторони роботодавців до проекту бюджету та вироблено консолідовану позицію Сторони щодо забезпечення врахування даних пропозицій в проекті бюджету на 2010 рік за результатами пленарного засідання НТСЕР. В нараді взяли участь в.о. президента Спілки В.М.Биковець, член Ради Спілки, президент Асоціації приватних пекарів та кондитерів України Н.П.Погосян.
·  13 квітня 2010р. – організаційну нараду зі студентами ІІІ курсу Вищого навчального закладу “Університет економіки і права “КРОК” (спеціальність “економіка підприємства”), які проходили навчально-виробничу практику на базі виконавчої дирекції Спілки та підприємств – членів Спілки (13 квітня 2010р. – 10 травня 2010р.). Серед підприємств, які надали виробничу базу для проходження практики – ТОВ “Український папір” (директор В.І.Михайленко), ТОВ “Завод офісних та спеціальних меблів” (директор В.О.Атамась), ТОВ “РВЦ “СтильІнформПлюс” (генеральний директор Ю.Л.Недашківська-Филипович). Нараду провів в.о. президента Спілки В.М.Биковець.
·  15 квітня 2010р. – робочу зустріч в.о. президента Спілки В.М.Биковця з міжнародним експертом оціночної місії Єврокомісії Йоргеном Білетофтом. Під час зустрічі обговорено питання щодо співробітництва між Україною та Єврокомісією, зокрема результати реалізації в Україні окремих проектів, що фінансуються Євросоюзом.
Шановні  колеги!


Якщо Вас цікавить більш детальна інформація щодо проведених заходів чи інформаційні матеріали з зазначених питань, Ви можете ознайомитись з ними в виконавчій дирекції Спілки.  Довідки  за тел. (44) 486-38-82.
	СЕМІНАРИ

КОНСУЛЬТАЦІЇ

КОНФЕРЕНЦІЇ

ВИСТАВКИ

ВИКОНАВЧА ДИРЕКЦІЯ СПІЛКИ ПОСТІЙНО НАДАЄ ЧЛЕНАМ СПІЛКИ КОНСУЛЬТАЦІЇ З ПРАВОВИХ ПИТАНЬ, БУХГАЛТЕРСЬКОГО І ПОДАТКОВОГО ОБЛІКУ, ЗВІТНОСТІ. КОНСУЛЬТАЦІЇ ФАХІВЦІВ МОЖНА ОТРИМАТИ ЗА ТЕЛЕФОНОМ: (44) 486-38-82.


· 20-23 квітня 2010р. (м. Київ) – виставка “ПРИМУС: БУДІВНИЦТВО  УКРАЇНА”.

·  20-23 квітня 2010р. (м. Донецьк) – ІХ спеціалізована виставка “Машинобудування”.

·  22-24 квітня 2010р. (м. Сімферополь) – виставка “FOOD EXPO 2010” (все для готельного і ресторанного бізнесу).
·  28-30 квітня 2010р. (м. Сімферополь) – І міжнародна виставка меблів у Криму “І МВМК”.

·  14-17 травня 2010р. (м. Харків) – Х спеціалізована виставка “Меблевий сезон  - 2010. Інтер’єр. Дизайн”.

·  19-22 травня 2010р. (м. Вінниця) – VIII міжрегіональна спеціалізована виставка “МЕБЛІекспо 2010”.
·  27-30 травня 2010р. (м. Київ) – XVIII Київський Міжнародний автосалон “SIA’2010”.
·  15-19 червня 2010р. (м. Київ) – ХХІІ міжнародна виставка-ярмарок “АГРО - 2010”.

· 15-18 вересня 2010р. (м. Запоріжжя) – спеціалізована виставка “МЕДВІН: Будівництво. Меблі. Інтер’єр”.
·  15-18 вересня 2010р. (м. Запоріжжя) – спеціалізована виставка “МЕДВІН: Аква - Енергозбереження”.
· 20-23 жовтня 2010р. (м. Київ) – ХІХ міжнародна спеціалізована виставка “Мисливство та рибальство”.

·  20-23 жовтня 2010р. (м. Київ) – Х  міжнародна спеціалізована виставка “Позашляховик”.
· 09-12 листопада 2010р. (м. Київ) – Агро-форум 2010.
· 09-12 листопада 2010р. (м. Київ) -  VIII міжнародний водний форум “Аква Україна - 2010”.

	ПОШУК

ПАРТНЕРІВ


	БІЛОРУСЬ
Підприємство “Могилевский завод “Строммашина” є провідним виробником устаткування для виробництва будівельних матеріалів і залізобетонних шпал та основним їх постачальником у країни СНД. Завод випускає і пропонує обладнання і технологічні лінії для виробництва: керамічної і вогнетривкої цегли, шиферу, труб, руберойду, склополотна, залізобетонних шпал і брусів стрілочних переводів, тротуарної плитки, бортових і стінних каменів.

Tel.:  (375 222) 22 09 16

Fax: (375 222) 22 34 14

e-mail: strommashina@mail.ru
ДАНІЯ
Фірма “Petro-Chem A/S” випускає промислові мастильні матеріали,масла для обробки форм для бетонування. Унікальні біологічно безпечні мастила мають в основі масла фірми PetroCanada’s Purity HT,що є чистими на 99,9%. Компанія пропонує: SuperCut GP – мастильно-охолоджуюча рідина для механічної обробки; SuperCut N – чисте без домішок масло для різання; SuperALU – водорозчинна рідина для шліфувальних операцій; Emulcur – продукт для захисту бетону від тріщин. 

Tel.:  (45 40) 33 11 13

Fax: (45 39) 30 35 57

http: / /www.petrochem.dk
Контактна особа: Remigijus Juodvirsis
ІЗРАЇЛЬ

Компанія “Asine Ltd.” розробляє інтегровані комп’ютерні системи, які витримують агресивне зовнішнє середовище та застосовуються у сфері високих технологій, безпеки, транспорту, а також в авіації. Шукає дистриб’юторів, системних інтеграторів, компанії, які зацікавлені у створенні спільного підприємства.

e-mail: avi@asinegroup.com
http: / /www.asinegroup.com
Контактна особа: Аві Кальфон  
Компанія “Control Bit Technologies Ltd.” розробляє спеціалізоване програмне забезпечення у сфері безпеки. Шукає фірми, які зацікавлені у створенні спільного підприємства, дистриб’юторів програмних продуктів, систем безпеки.

e-mail: info@controlbit.com
http: / /www.controlbit.com
Контактна особа: Ден Тішлер
Компанія “CAMERAS ONSITE” випускає переносні камери  спостереження, призначені також і для захисту обладнання та будівельних матеріалів від крадіжок. Шукає дистриб’юторів.

Tel.:  (972 50) 23 56 11

e-mail: shay@camerasonsite.co.il
Контактна особа: Шай Аміра

   
	ЛАТВІЯ

ТОВ “JTS” є виробником і дистриб’ютором фіброліту (WWCB). Його використовують у будівництві житлових, громадських і виробничих споруд, в опоряджувальних роботах, забезпечуючи ефективні акустичні, теплотехнічні та декоративні рішення.

Основна продукція компанії:  

- фібролітні теплоізоляційні та будівельні плити, що виготовляються з дерев’яної стружки й портланд-цементу; - тришарові фібролітні пінополістирольні плити, виготовлені з двох фібролітних панелей (кожна товщиною 7,5 мм) і пінополістиролу всередині, використовуються для утеплення фасадів будинків; 

- декоративно-акустичні фібролітні плити, використовуються як підвісні стелі, для внутрішнього оздоблення. Компанія експортує власну продукцію в Голландію, Данію, Іспанію, Францію, Швейцарію. Зацікавлена  у співробітництві з українськими підприємствами, шукає дилерів.

Tel.: (371) 63 04 87 44

Fax: (371) 63 04 87 41

Tel.mobil:  (371 2) 608 42 91

e-mail: arnis@fibrolits.lv
http: / /www.jts.lv    
ЯПОНІЯ

Компанія “AIC Incorporated” зацікавлена у співробітництві з виробниками насіння гірчиці з метою імпорту.

Tel.: (81 45) 629 11 80, 629 11 81

Fax: (81 45) 621 53 61

e-mail: m-kubo@agro-import.com
Контактна особа: Masahiko Kubo
Компанія “Formatk Systems Ltd.” – виробник пристроїв для естетичної медицини. Шукає дистриб’юторів.
e-mail: ronen@formatk.co.il
http: / /www.forma-tk.com
Контактна особа: Ронен Діамант

Компанія “EVOLON LTD.” випускає стоматологічне обладнання та матеріали. Шукає імпортерів і дистриб’юторів.

Tel.: (972 8) 854 06 46

e-mail: info@evolon.biz
http: / /www.evalon.biz
Контактна особа: Влада Залесські

Компанія “Mobileye” випускає пристрої для підвищення безпеки водія під час руху автомобіля. Шукає дистриб’юторів автотоварів.

e-mail:  eran.perzelan@mobileye.com
http: / /www.mobileye.com
Контактна особа: Еран Перце лан

Компанія “Herbaderm Natural Products Ltd.” виробляє косметичну продукцію з рослинними екстрактами. Шукає дистриб’юторів такої продукції.

Tel.: (972 3) 731 50 30
e-mail: Meir@kamilotract.co.il
http: / /www.kamilotract.com
Контактна особа: Меір Саіг    
 


	МАЛИЙ БІЗНЕС: ДОСВІД,

ПРОБЛЕМИ,

ПЕРСПЕКТИВИ


PAGE  
17
СПІЛКА ПІДПРИЄМЦІВ МАЛИХ, СЕРЕДНІХ  І  ПРИВАТИЗОВАНИХ ПІДПРИЄМСТВ  УКРАЇНИ


[image: image1.wmf]_1237709435.bin

